
CORSO RSPP/ASPP- MODULO B8 - PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE/ISTRUZIONE 
MODULO B8 - AMMINISTRAZIONE/ISTRUZIONE (D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. – Stato/Regioni 21/12/2011) 

Programma del corso: 

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

MODULO “B8 – Istruzione e Pubblica Amministrazione” per 
RSPP/ASPP (Durata: Corso di 24 ore) 

Modulo 1 – Valutazione dei rischi 

 Obiettivi della valutazione dei rischi 
 Analisi dei pericoli e dei rischi: sequenza logica (fase preliminare, identificazione dei fattori di 

rischio e dei lavoratori esposti, stima dell’entità di esposizione ai pericoli, stima della gravità e 
della probabilità degli effetti, programmazione o messa in atto delle misure di prevenzione) 

 Ruolo del Datore di lavoro, dirigenti e preposti 
 Elementi per la costruzione di una matrice 

Modulo 2 - Analisi di rischi 

Rischi derivanti dall’organizzazione del lavoro:  

 Ambienti di lavoro 
 Movimentazione manuale dei carichi 

Il rischio infortuni:  

 Rischio elettrico 
 Rischio meccanico 
 Rischio di particolari attrezzature 
 Rischio cadute dall’alto 

Modulo 3 – Rischio fisico e biologico 

Il rischio fisico e biologico:  

 Microclima 
 Illuminazione 
 Videoterminali 
 Rumore 
 Gestione del rischio residuo: DPI Collettivi ed individuali 

Modulo 4 – La sicurezza antincendio 

Normativa sulla prevenzione incendi e lotta antincendio:  

 Principi sulla combustione 
 Principali cause di incendio in relazione allo specifico ambiente di lavoro 
 Sostanze estinguenti 
 Rischi alle persone ed all'ambiente 



 Specifiche misure di prevenzione incendi; accorgimenti comportamentali per prevenire gli incendi 
 importanza del controllo degli ambienti di lavoro 
 Importanza delle verifiche e delle manutenzioni sui presidi antincendio 

La protezione antincendio:  

 Misure di protezione passiva 
 Vie di esodo, compartimentazioni, di stanziamenti 
 Attrezzature ed impianti di estinzione 
 Sistemi di allarme 
 Segnaletica di sicurezza 
 Impianti elettrici di sicurezza 
 Illuminazione di sicurezza 

Modulo 6 – Le emergenze 

Procedure da adottare in caso di evacuazione:  

 Procedure da adottare quando si scopre un incendio 
 Procedure da adottare in caso di allarme 
 Modalità di evacuazione 
 Modalità di chiamata dei servizi di soccorso 
 Collaborazione con i vigili del fuoco in caso di intervento 
 Esemplificazione di una situazione di emergenza e modalità procedurali e operative 
 Presa visione e chiarimenti sulle principali attrezzature ed impianti di spegnimento 
 Presa visione sulle attrezzature di protezione individuale (maschere, autoprotettore, tute. etc.) 

Aspetti metodologici e organizzativi: 

Finalità del corso 

Il corso vuole fornire a coloro che intendo intraprendere il percorso di Responsabile e Addetto del 
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP/ASPP) le conoscenze di base sulla sicurezza e salute 
nei luogo di lavoro in applicazione della normativa vigente. 

Riferimenti normativi 

Decreto Legislativo 9 Aprile 2008, n. 81, art. 32; Decreto Stato-Regioni 21 Dicembre 

2011 Destinatari 

Tutti i lavoratori di aziende del macrosettore ATECO 8 (Istruzione e Pubblica Amministrazione) nel 
settore privato e pubblico, con qualsiasi tipologia di contratto (fisso, progetto, temporale, atipico). 

Metodologia 

Il percorso formativo è caratterizzato da una metodologia didattica basata sulle vigenti 
indicazioni normative. 



Registro 

È stato predisposto un Registro delle presenze per ogni lezione del corso sul quale 
ogni partecipante apporrà la propria firma. 

Durata del corso 

I corsi prevedono una durata predeterminata al momento dell'iscrizione, definita dalle date di 
svolgimento per i corsi in aula, e dalla data di chiusura corso per i corsi on-line. Non è previsto 
in nessun caso il dilatamento dei tempi di svolgimento previsti per il singolo corso. 

Docenti 

Tutti i docenti del corso hanno una formazione e competenze pluriennali in relazione alle 
tematiche della salute e sicurezza sul lavoro e sono stati accreditati dall’A.N.FO.S. 

Dispense 

Ad ogni partecipante dei corsi in aula verranno consegnate dispense cartacee o su supporto 
elettronico cd, contenenti documenti di utilizzo e di lettura utili a completare la formazione 
conseguita. Il materiale costituisce, altresì, una concreta possibilità di consultazione costante e 
di continuo aggiornamento. Il partecipante ai corsi on line trova all'interno del corso tutti i 
documenti e i materiali di approfondimento. 

Verifiche e Valutazione 

Il corso si conclude con un test finale di verifica dell’apprendimento. La valutazione del corso sarà 
espressa dalle risposte positive conseguito nei test ( 80% di risposte esatte 40 su 50 domande). 

Costo del corso 

Il costo per il corso Modulo B8 (Amministrazione/ Istruzione) è di € 350,00 + IVA 21% 
Pagamento da effettuarsi con l’iscrizione a mezzo bonifico bancario intestato a: 

GENA SERVIZI di c. Albano - Via Pavia 18 10098 Rivoli (TO) 
BANCA INTESA SAN PAOLO - IBAN IT 59 I 03069 30413 100000004777 

Attestato 

Al termine del corso verrà consegnato l’Attestato individuale ad ogni partecipante, valido su tutto il 
territorio nazionale emesso dall’A.N.Fo.S. di Roma, firmato e timbrato dal Centro GENA SERVIZI. 

Archivio generale della formazione 

Tutti i documenti del corso, programma, registro con firme degli utenti, lezioni, test di verifica 
nonché la copia dell’Attestato saranno conservati nell’archivio della formazione della GENA 
SERVIZI di Rivoli (TO). 

 


