
           

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 

                      

FORMAZIONE SPECIFICA - PROGETTO FORMATIVO PER I LAVORATORI 
IN MODALITA' E-LEARNING DÌ 4 ORE 

ai sensi del punto 3 Accordo Stato/Regioni del 21 dicembre 2011 
 

Il decreto obbliga, infatti, il datore di lavoro, a formare ed informare i lavoratori della sua impresa, sui 
rischi generali e specifici dell'attività svolta all'interno dell'azienda. 
Il corso per la formazione e l'informazione del lavoratore si occupa di fornire tutte le nozioni principali 
sugli aspetti della sicurezza, obblighi da rispettare e divieti per la prevenzione dei possibili rischi 
presenti durante l'attività lavorativa. 
Il corso di formazione ed informazione dei lavoratori da noi proposto in modalità e-learning, riguarda 
quanto previsto dall'Accordo Stato Regioni del 21 Dicembre 2011 per una durata minima di 4 ore e in 
via sperimentale, come previsto dal punto 3 dell'Accordo Stato Regioni del 21/12/2011, anche alla 
formazione specifica per la durata residua del corso. 
Per non rischiare di incorrere in sanzioni il legislatore ha previsto inoltre l'obbligo di 
documentazione dell'avvenuta formazione. 
La GENA SERVIZI, che opera da anni nel settore della formazione sulla sicurezza sul lavoro, puoi 
conseguire un corso on line riconosciuto dall'Ente paritetico e quindi valido a tutti gli effetti di legge. 
 
Il costo di € 35,00 + IVA 21% per ogni dipendente, con rilascio dell’attestato di partecipazione 
 
Programma del corso: 

 i rischi generali e specifici per la salute connessi all'attività di impresa; 
 le misure di protezione e prevenzione attuate in azienda; 
 i rischi a cui è sottoposto il lavoratore; 
 le norme di sicurezza vigenti; 
 rispetto delle normative di sicurezza e disposizioni aziendali; 

 informazione sui pericoli connessi all'uso di sostanze e preparati pericolosi; 

 procedure di pronto soccorso, antincendio ed evacuazione dei lavoratori; 

 il ruolo del Medico Competente e RSPP; 

 il ruolo dei lavoratori con compiti speciali di antincendio, pronto soccorso e gestione delle emergenze; 

 i rischi per l'udito derivanti dall'esposizione al rumore (art. 42 commi 1 e 20 D.Lgs. 277/91; 
 Test di Valutazione. 

 
Modalità di pagamento: 
Pagamento da effettuarsi con l’iscrizione a mezzo bonifico bancario intestato a:  
 

GENA SERVIZI di C. Albano - Via Pavia 18 10098 Rivoli (TO) 
BANCA INTESA SAN PAOLO - IBAN IT 59 I 03069 30413 100000004777 

 

Con invio della contabile di pagamento al numero fax 011/53.68.740 oppure alla e-mail 
genaservizi@rsalbano.com   
                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                   Il Responsabile della Formazione 

  

Qualità  -  Ambiente  -  Sicurezza  -  SOA  -  Formazione 
Sede Legale: Via Pavia, 18 10098 Rivoli (TO) 

Sede Operativa: C.so Francia, 238 10098 Rivoli (TO) 
Codice Fiscale.: LBN CLD 87M69L219N 

Partita IVA: 09660740011 
Tel: 011.95.39.727 – Fax: 011.53.68.740  Cell: 333.23.17.900 

E - mail: genaservizi@rsalbano.com - Info@rsalbano.com 
Web: www.rsalbano.com - www.genaservizi.com 
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